南京邮电大学学位评定委员会章程（试行）
校发[2013]30号
（经2013年12月5日校第四届学位评定委员会第五次会议审议通过）
 
第一条 根据《中华人民共和国学位条例》，设立南京邮电大学学位评定委员会（以下简称校学位委员会），在国务院学位委员会授权范围内负责全校的学位工作，负责全校学士、硕士、博士三级学位的评定和授予工作，负责监督研究生培养的过程，负责全校学位授予质量的评估。
第二条 校学位委员会由十五至二十九人组成，每届任期三年。委员会设主席1 人，副主席和委员若干人，并设秘书1-2人。
第三条 校学位委员会主席由校党委常委会提名，副主席和委员由主席提名，党委常委会会议讨论通过，报江苏省学位委员会批准，并转报国务院学位委员会备案。每届委员会任期期满前，应按上述同样的办法和程序成立下届学位评定委员会。
第四条 校学位委员会一般由相关校领导、教务处处长、研究生院常务副院长、研究生院学位与培养办公室主任、各学院（部）院长（部长）组成，所有委员必须具有教授或相当技术职称。
第五条 校学位委员会根据需要确定并批准是否按一级学科或学科组设置学位评定分委员会。分委员会由七至十五（应为奇数）人组成，任期三年。分委员会设主任一人，由校学位委员会委员担任，并由校学位委员会任命。分委员会由相关学科具备高级职称的人员组成，其中半数以上应具有正高职称或相当技术职称。分委员会涉及多个学科的，其组成人员按各学科导师人数比例分配。分委员会设兼职秘书一人。分委员会组成人员名单报校学位委员会办公室审核备案。
第六条 校学位委员会职责
（一）审定有关学位工作的规章制度和管理办法；
（二）审定研究生指导教师遴选和管理办法；
（三）审批博士生指导教师、硕士生指导教师的资格；
（四）通过学士学位授予者名单、审核和做出授予硕士学位和博士学位的决定；
（五）做出撤销违反规定的已获得学位者学位的决定；
（六）研究和处理授予学位的争议及其他事项；
（七）审查批准研究生培养方案和学位质量监督管理办法；
（八）审定自主设置二级学科的增设或撤销。
（九）完成国务院学位委员会、省学位委员会布置的其它工作。
第七条 学位分委员会职责
（一）审查与批准学科建设发展规划；
（二）推荐申报新增博士点、硕士点、专业学位领域；
（三）遴选新增硕士生指导教师的人选；
（四）推荐新增博士生指导教师人选；
（五）评审学士学位、硕士学位，报校学位委员会批准；
（六）推荐校优秀研究生学位论文；
（七）审议相关学科研究生培养方案；
（八）完成校学位委员会布置的其它工作。
第八条 校学位委员会办公室挂靠研究生院学位与培养办公室。由教务处和研究生院学位与培养办公室分别负责与学士学位和硕士、博士学位相关的秘书工作。
第九条 各级学位委员会会议必须有三分之二以上（含三分之二）委员出席，会议方为有效；各级学位委员会的决议，应以无记名投票方式进行，过委员会全体成员半数方为通过。
第十条 学位委员会委员因特殊情况不能出席会议时，应向学位委员会主席请假。不能出席会议的委员不得委托其他委员代投票。
第十一条 各级学位委员会委员有下列情形之一的，不再担任委员：
（一）本人书面申请辞去学位委员会委员并经批准的；
（二）工作调离且不方便继续担任工作的；
（三）以职务身份参加委员会工作的委员当职务发生变动的；
（四）连续二次无故不出席委员会会议的；
（五）违反本章程有关规定的；
（六）因其他原因不能担任委员职务的。
第十二条 校学位委员会的委员增补由校学位委员会主席提名，校党委常委会批准；分学位委员会的委员增补由分委员会主任确定，报校学位委员会备案。
第十三条  本章程自通过之日起生效，解释权归校学位委员会，由校学位委员会办公室负责解释。

